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Per 1 juli heeft Lekx Accountants uit Woerden er een 
nieuwe enthousiaste vennoot bij: Tjeerd van der 
Meulen. Zijn kennismaking met Lekx Accountants 
(hierna: Lekx) voelde als een warm bad. Tjeerd 
omschrijft zichzelf als sociaal, maar kritisch als het 
nodig is. Hij stelt zich graag aan OnderNamen voor.

Gefeliciteerd met deze mooie stap! Kun je jezelf 
voorstellen aan onze lezers?
‘Ik ben Tjeerd, veertig jaar, getrouwd en vader van 
vier kinderen. Ik ben een “import-Woerdenaar”, maar 
woon er inmiddels al veertien jaar. Sinds anderhalf 
jaar werk ik bij Lekx. Daarvoor ben ik bij BDO en een 
middelgroot kantoor werkzaam geweest. Anderhalf 
jaar geleden reageerde ik op een vacature voor 
aankomend vennoot bij Lekx, omdat ik graag 
ondernemer wilde worden bij een kantoor in mijn 
regio. Al bij het eerste gesprek was er een klik. 

Je volgt daarmee Pierre Captein op, wiens 
eigenaarschap vanwege het bereiken van de leeftijd 
van 60 jaar, eindigt. Hoe voelt dat?
‘Het voelt als een eer om de derde generatie binnen 
Lekx te zijn, na de oprichters en de huidige vennoten. 
Ik heb heel veel zin om verder te bouwen aan Lekx, 
onder andere samen met mijn leeftijdgenoot Hans 
van Kats. Ik heb het afgelopen half jaar al mee mogen 
draaien met de vergaderingen van de maatschap. 
Ondertussen is het heel waardevol dat Pierre nog een 
aantal jaar aan Lekx verbonden blijft, want hij heeft 
ontzettend veel ervaring en klantenkennis. Daar maak 
ik graag nog dankbaar gebruik van.’

Je bent aangetreden op een moment dat er best wat 
staat te gebeuren binnen de organisatie. Kun je daar 
wat over vertellen?
‘We gaan onder andere naar een nieuw pand binnen 
Woerden. In december beginnen we met verbouwen. 
We gaan een heel nieuw kantoor neerzetten en alles 
met een frisse blik inrichten. Het is gaaf om daar 
meteen bij betrokken te mogen zijn. Daarnaast zijn we 
ook volop bezig met het werven van mensen, want 
dat is ook voor ons een uitdaging. Ik geef bijvoorbeeld 
af en toe een gastcollege op een hogeschool in 
Utrecht, om zo jonge studenten te enthousiasmeren 
over het vak én over Lekx. Dat gaat tot nu toe goed; 
we hebben momenteel best wat stagiaires en werk-
studenten.’

Wat gaf afgelopen jaar voor jou de doorslag om hier 
partner te worden?
‘Lekx is een kantoor is waar kwaliteit heel hoog in 
het vaandel staat, en dat is iets wat ik zelf ook heel 
belangrijk vind. Daarnaast zijn onze medewerkers 
super betrokken bij hun klanten. Ze voelen zich heel 
verantwoordelijk en zetten een stapje harder als het 
nodig is. Daarnaast is het echt een team. We werken 
intensief met elkaar samen: in kleine vaste teams met 
een vennoot. Daardoor kennen we onze klant door en 
door en kunnen we ook op tijd dingen signaleren.’

Wat voor soort partner kunnen je collega’s van jou 
verwachten?
‘Iemand met brede ervaring. Ik heb in het verleden 
veel controles van grote organisaties gedaan, want 
ik ben als registeraccountant opgeleid. Het echte 
adviseren heb ik altijd heel leuk gevonden en blijf 
ik doen. Ik hoop ook vooral een kritische, positief 
meedenkende accountant te zijn. Eén waar je iets aan 
hebt, die af en toe moeilijke vragen stelt en je wijst op 
dingen die nog gedaan moeten worden. Verder ben ik 
altijd graag persoonlijk betrokken, zowel bij klanten als 
collega’s. Je werk is niet het enige in je leven. Ik vind 
dat je elkaar ook op persoonlijk vlak waar mogelijk 
kunt steunen.’

Wat zijn eigenschappen die een moderne 
accountant volgens jou moet hebben?
‘Ik denk dat een accountant veel meer moet weten 
dan alleen de cijfers. Iedere accountant levert in 
principe goede cijfers, maar het is veel belangrijker 
wat er omheen zit, dat je oog hebt voor de mensen 
achter de cijfers en daar goed mee kunt schakelen. 
Je moet aanvoelen hoe iemand benaderd wil worden, 
maar nooit om de hete brij heen draaien.’

Wat speelt er momenteel bij ondernemers?
‘Ik zie dat veel ondernemers door de wereldwijde 
onrust rekening houden met een mogelijke crisis en 
daardoor terughoudender worden met investeringen; 
ze houden liever reserves aan om tegenvallers op 
te vangen. Omdat deze onzekerheid al langere tijd 
speelt, denk ik dat we moeten accepteren dat het 
niet meer zo rustig wordt als voorheen. Tegelijk vind 
ik het belangrijk om het hoofd koel te houden en 
de eigen koers te blijven varen: wie weloverwogen 
blijft doorpakken, kan zich onderscheiden en zelfs 
groeien. Dat neemt niet weg dat ik de zorgen begrijp; 
daarom denk ik graag realistisch mee. Inzicht geven 

is daarom zo ontzettend belangrijk, want dan kan de 
ondernemer een weloverwogen keuze maken. Soms is 
het kiezen tussen twee kwaden, maar kies in elk geval 
wel, zodat je niet stil komt te staan.’

Waar hoop je dat Lekx en jijzelf over vijf jaar staan?
Ik hoop dat ik mijn frisse blik kan blijven inzetten 
om binnen Lekx zaken te verbeteren of handiger te 
maken. Heel veel dingen gaan goed bij Lekx, maar 
scherp blijven is belangrijk. Ons motto is immers: 
“Elk jaar een beetje beter”. Dus ik zal altijd blijven 
nadenken hoe we als organisatie nog beter kunnen 
worden. Voor mijzelf ligt nog een ontwikkeldoel om 
soms iets meer geduld op te brengen. Ik ben vrij 
enthousiast en fanatiek als het gaat om nieuwe 
dingen maar ik heb geleerd dat niet iedereen altijd 
zo snel wil gaan. En dat is soms goed, om het van te 
voren nog beter uit te denken.’

Heb je tot slot nog een leuke tip voor onze lezers?
‘Doe wat je leuk vindt en blijf trouw aan je eigen 
normen en waarden.’

Tjeerd van der Meulen
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